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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

Giresun Universitesi Yabanc: Diller Yiiksekokulu’nun, 2021 yilina ait, 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile hesap verme sorumlulugu cercevesinde
hazirlanan Faaliyet Raporu bilginize sunulmaktadir.

Bu rapor, 5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesi
uyarinca; 2021 yilinda, Yulksekokulumuzda yapilan calismalari ve planlanan hedefleri
icermektedir.

Bilgilerinize arz ederim.31.12.2021

Prof.Dr. Yusuf SAHIN
Muddar



I- GENEL BIiLGILER
A- MISYON VE ViZYON
Misyon

Kendisine Yabanci Diller Bolumi/Yabanct Diller Anabilim Dali arasindaki
koordinasyonu saglayarak ve bu bolimde strdurtlen ¢alismalar: denetleyerek, 6grenim dili
tamamen ve kismen Ingilizce olan bolim/programlara gelmis olan 6grencilerin bélimlerinde
verilen dersleri bu dilde takip edebilmeleri, kendi akademik alanlarinda cesitli kaynaklara
ulasip bunlar1 verimli bir bicimde kullanabilmeleri, bilgi alis verisi yapabilmeleri ve bu dili
gelecekteki is yasamlarinda etkin bir bicimde kullanabilmeleri icin gerekli olan okuma,
dinleme, konusma ve yazma gibi bilgi ve becerileri kazandirip gelistirmelerine katkida
bulunmak, moimkin oldugu kadar Ogrencilerin bunlari baska yabanci dillerde de
yapabilmelerini saglamak, bu amaglar1 gerceklestirirken 6grencilerin bilgili, kalttrla, ahlaki
degerleri olan, yapici, yaratici, 6zgun, yeniliklere agik bicimde yetismelerini saglayacak
yiiksek standartlarda egitim ve 6gretim vermek, kurum/kuruluslara ve kamuya basta Ingilizce
olmak Uzere cesitli diizeylerde yabanci dil dersleri vererek sundugu hizmeti toplumun cesitli
katmanlarina ulagtirip, toplumda yabanct dil egitim/0greniminin kalitesine katkida
bulunmaktir.

Vizyon

Fiziki ve teknik alt yapisi ile yabanci dil 6gretiminde en guncel yaklasimlarin, en etkili
yontemlerin, tekniklerin ve ekipmanlarin kullanildigi; 6gretim elemanlarmin  mesleki
gelisimlerine ve Ogrencilerin sosyal gelisimlerine olanak saglayan bir egitim ortami yaratmak,
Universitemizin genel vizyonuna ve c¢agdas uluslararas: niteliklere uygun bigimde
ogrencilerin gerek devam edecekleri bolimlerde, gerek yasamin farkli alanlarinda
kullanacaklar: yabanci dil bilgisini daha kolay ve kalici sekilde 6grenmeleri igin interaktif
ogretme metotlar: gelistirmek, Avrupa Konseyinin “Yabanci Diller Ogrenimi-Ogretimi Ortak
Olcitleri” cercevesinde, yabanci dil(ler) ogretimi vererek 6grencilerin hem bilimsel ¢alisma
alanlarinda hem de is hayatlarinda ihtiyag duyacaklari dil becerilerini kazandirmak,
ogrencilerin yabanci dil 6grenim streglerinde kendine glivenen, sorumlu ve bagimsiz 6grenen
bireyler olmalarin1 saglamak, Boylelikle Yiksekokulumuzun dgrenciler tarafindan oncelikli
tercih edilen bir birim olmasini saglayarak dlkenin egitim diizeyi yiksek Yabanci Diller
Y uiksekokullarindan birisi olmaktir

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Y iiksekokulumuzun Miidiirii Prof.Dr.Dr.Yusuf SAHIN’dir. (02.12.2021 tarihi itibariyel gérev
suresi dolmustur.)Yiksekokul Yonetim Kurulumuz, Prof. Dr. Ahmet GUNGOR (Fen
Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi) Prof.Dr. Bahar BILGIN SOKMEN (Fen Edebiyat
Fakiltesi Ogretim Uyesi), Do¢. Dr.Rahman CAKIR (Egitim Fakiltesi Ogretim Uyesi),
Ogr.Gor.Yasin BICER (Yabanc: Diller Yiksekokulu Miidir Yardimcisi), Ogr.Gor. Koray
SAHIN (Yabanc: Diller Yiiksekokulu Mudir Yardimcist ) Raportér Aytil Oksan YAYLI
(Ylksekokul Sekreteri)

Ogrencilerin siif, akademik ve idari personelin calisma ortamlarinin olusturulmast,
akademik takvimin, haftalik ders programlarmin hazirlanmasi; istihdam edilecek akademik
personelin ilan asamasindan atanmalarina kadar yapilmas: gereken cesitli islemler; agilmasi
planlanan boéltimler ile bu bélimlere alinacak dgrenci kontenjan onerileri; Akademik, Idari
personel ve 0grenciler ile ilgili islemler.






e YOnetmelik ve Yonergeler

(Universitemiz tarafindan yayimlanan ve tiim birimlerimizin is ve islemlerinde uyguladiklar:
yonetmelik ve yonergelere asagidaki tabloda yer verilecektir.)

Tablo 1. Yonetmelik ve Yonergeler Tablosu

1

10

11

12

Bu tablo Hukuk Misavirligi ve Genel Sekreterlik isbirligi ile doldurulacaktzr.



C- IDAREYE ILiSKiN BiLGILER

1- Fiziksel Yap
1.1- Tasinmazlarin Genel Dagilim

Tablo 2: Toplam Alan/Mulkiyet Durumu

TOPLAM

Bu tablo Yap: Isleri ve Teknik Daire Bagkanl:g: tarafindan doldurulacaktir.

1.2- Kapah Alanlarin Kullamim Amacina Gore Dagilim

Tablo 3: Kapah Alanlarin Kullanim Amacina Gére Dagilimi

TOPLAM

Bu tablo Yap: Isleri ve Teknik Daire Bagkanl:g: tarafindan doldurulacaktir.



1.3- Egitim Alanlar

Tablo 4: Egitim Alani Sayilarn

Amfi 0 0 0 0 0 0 0
Sinif 8 0 0 0 0 0 8
Atolye 0 0 0 0 0 0 0
Diger (...) 0 0 0 0 0 0 0
8 0 0 0 0 0 8
TOPLAM

Bu tablo Tuim Egitim Birimleri ve Yap: /sleri ve Teknik Daire Baskanl:ig: tarafindan doldurulacaktzr.

-

Tablo 5: Egitim Alanlarimin Dagilimi

Amfi 0 0 0 0 0 0 0
Sinif 24010 0 0 0 0 240
Atolye 0 0 0 0 0 0 0
Toplanti Salonu 0 0 0 0 0 0 0
D=1 (R )| 0 0 0 0 0 0 0
Labora 0 0 0 0 0 0 0 0
-tuvarlar
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
240 240

Bu tablo Tuim Egitim Birimleri ve Yap: /sleri ve Teknik Daire Baskanlig: tarafindan doldurulacaktzr.



1.4- Sosyal Alanlar
1.4.1. Yemekhane, Kantin ve Kafeterya

Tablo 6: Yemekhane ve Mutfaklar

Kapasite

Yemekhane-Mutfak Adi
(Kisilik)

0 0 0 0
0 0 0 0
Toplam

Bu tablo Tim Egitim Birimleri ve Saglik, Kultiir ve Spor Daire Bagkanl:g: tarafindan doldurulacakt:r.

Tablo 7: Kantin/Kafeterya

0

Bu tablo Tim Egitim Birimleri ve Saglik, Kultir ve Spor Daire Bagkanl:g: tarafindan doldurulacakt:r.

Tablo 8: Lojmanlar ve Diger Sosyal Alanlar

Lojmanlar
(Daire Sayist)

Kuafor/Berber

Terzihane

Ayakkabi Tamirhanesi

Bu tablo /dari ve Mali Jsler Daire Baskanlig: ve Saghk, Kultir ve Spor Daire Bagskanlg: tarafindan
doldurulacakt:r.



Tablo 9: Toplanti/Konferans Salonlar ve Faaliyet Sayisi

0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 TOPLAM | O

Bu tablo Tum Egitim Birimleri, Genel Sekreterlik ve Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanlig: taraf:ndan
doldurulacaktur.

Tablo 10: Spor Alanlan

0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0

Bu tablo Tuim Egitim Birimleri, SKSD ve Yap: Isleri Teknik Daire Baskanl:gitarafindan doldurulacaktr.

Tablo 11: Hizmet Alanlan

Akademik Personel 4 64 12
Akademik Yonetici 3 48 3
idari Personel 2 32 2
idari Yonetici 1 16 1
10 160 18

Bu tablo Tum Birimlertarafindan doldurulacakt:r. Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanlig: tarafindan ise tim
Gniversite bilgilerine yer verilecektir.




1.5- Tasitlar

Tablo 12: Tasitlar

Mulkiyet Durumu
(Resmi / Kirahk)

Tagitin Cinsi

Kapasite Adet

Binek Otomobil

Minibus

Bu tablo /dari ve Mali sler Daire Baskanl:g: tarafindan doldurulacakt:r.

1.6- Tasimr Malzeme Listesi

Asagidaki tablolar tim birimler tarafindan,KBS Tagimir Islem Sisteminden “Yonetim
Raporlar1” altinda bulunan “Uriin Miktar Raporu” indirilerek doldurulacaktir.

1.6- Tasimr Malzeme Listesi

Asagidaki tablolar tim birimler tarafindan,KBS Tasinir Islem Sisteminden “Yonetim
Raporlar1” altinda bulunan “Uriin Miktar Raporu” indirilerek doldurulacaktir.

Tablo 13: Tesis, Makina ve Cihazlar Grubu Tablosu

1 | 28728 46436 | VABANCI 253257 | Kesintisiz | ADE | 0 0
DILLER o -
YUKSEKOKUL e
U Kaynaklari

2 | 28728 464,36 | 'ABANCI 253.3.2.1. | Buzdolaplar | ADE | 0 0
DILLER . | .
YUKSEKOKUL
U

Tablo 14: Tasitlar Grubu Tablosu




1 | 28728 YABANCI 254.1.1.1 Makam | ADET | 0 0
DILLER N
. raci
YUKSEKOKULU

2 | 28728 YABANCI 254.1.2.1 Otobiis | ADET | 0 0
DILLER
YUKSEKOKULU

Tablo 15: Demirbaslar Grubu Tablosu

28728 | 38.64.0.1.683 | Yabanc 253.2.2.99 Diger insaat | ADET | 1 1
Diller . .
Vilksekok Makineleri
UKSeko ve Aletleri
ulu
og72g | 38:64.0.1.683 &Eanfl E"I'er 255.1.2.1 Bayrakve | ADET | 9 9
Uksekokulu Flamalar ile
ic Mekan
Direkleri
28728 38.64.0.1.683 Y?Eanlfl EII|Ier 955192 Atatiirk ADET 1 1
Yuksekokulu Buist, Mask,
Pano ve
Posterleri
28728 | 38.64.0.1.683 X?Eanlf' E"I'er 255.2.1.1.11 | Bilgisayar | ADET | 1 1
uksekokulu Kasalar
28728 38.64.0.1.683 &}Ean;l E"|Ier 2562112 Diziistii ADET 12 12
UKSekokulu Bilgisayarlar
28728 38.64.0.1.683 &}Ean;l E"|Ier 2562115 Timlesik ADET ) )
UKSekokulu (All in One)
Bilgisayarlar
28728 38.64.0.1.683 &}Ean;l E"|Ier 2562913 Lazer ADET 5 5
uksekoxkulu Yazicilar
28728 38.64.0.1.683 iﬁzanlfl EII|Ier 2562918 Cok ADET 1 1
UKSeKokulu fonksiyonlu
yazicilar

10




28728

38.64.0.1.683

Yabanci Diller

ADET

9 8 255.2.3.1 Fotokopi 1 1
Yiksekokulu makineleri
10 28728 38.64.0.1.683 ﬁlianlfu II(Dilller 2552411 Sabit ADET 8 8
uksekokulu telefon
11 28728 38.64.0.1.683 Y{;.lbanm Diller 255251 1 Projektorler ADET 6 6
Yiksekokulu
12 28728 38.64.0.1.683 ﬁlEanlfu II(Dilller 2552 5.2 99 Diger ses ve ADET 1 1
UKSekokulu goranti
cihaz ve
aletleri
13 28728 38.64.0.1.683 ﬁlianlfu Ellller 255.2.99.1 1 Hesap ADET 1 1
uksekokulu makineleri
14 28728 38.64.0.1.683 Y{;.lbanm Diller 255.2.99.7 1 miihiirler ADET 2 2
Yiksekokulu
15 28728 38.64.0.1.683 ﬁlianlfu II(Dilller 255.3.1.1.1 Dosya ADET 17 17
UKSeKokulu dolaplari
16 28728 38.64.0.1.683 ﬁlEanlfu II(Dilller 255.3.1.1.2 Modiler tip ADET 2 2
UKSekokulu dolaplar
17 28728 38.64.0.1.683 ﬁlianlfu II(Dilller 255.3.1.1.4 Soyunma ADET 1 1
UKSexokulu dolaplar
18 28728 38.64.0.1.683 ﬁlianlfu II(Dilller 2553.1.2.3 Calisma ADET 22 22
uksekokulu masalari
19 28728 38.64.0.1.683 ﬁlianlfu II(Dilller 255.3.1.3.1 Calisma ADET 24 24
Uksekokulu koltuklari
20 28728 38.64.0.1.683 ﬁlianlfu II(Dilller 255.3.1.3.2 Misafir ADET 16 16
Uksekokulu koltuklar:
21 28728 38.64.0.1.683 ﬁlianlfu II(Dilller 2553145 Konferans/s ADET 34 34
Uksekokulu eminer tipi
sandalyeler
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22 28728 38.64.0.1.683 Yﬁbanm Diller 955.3.1.7 sehpalar ADET 15 15
Yiksekokulu

23 28728 38.64.0.1.683 ﬁEanlc(:lll()llller 955.3.1.99 Diger biiro ADET 1 1
UKSekokulu mobilyalari

24 28728 38.64.0.1.683 Yﬁbanm Diller 255.3.5.1 kiirsiiler ADET 1 1
Yiksekokulu

o5 28728 38.64.0.1.683 ﬁEanlc(:lll()illler 255.7.2.1.5 Mevzuat ADET 1 1
UKsekokulu kitaplar

26 28728 38.64.0.1.683 Yﬁbanm Diller 255.8.1.1.2 siralar ADET 84 84
Yiksekokulu

27 28728 38.64.0.1.683 Yﬁbanm Diller 255.8.1.1.2 masalar ADET 1 1
Yiksekokulu

2- Teskilat Yapis1

(Birim Teskilat semasi olusturulacak ve orgutsel yap: hakkinda bilgi verilecektir. Tim
birimlerin Orgit yapilarina iliskin semalara yer vermeleri gerekmektedir).

N N
1




3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
3.1- Bilisim Kaynaklar:

(Bu bolumde biriminiz bilisim kaynaklarina (yazilim ve bilgisayarlarina) iliskin veriler
asagida yer alan tabloda sunulmasi gerekmektedir).

Tablo 16: Bilgisayarlar

Masa UstiiBilgisayarlar 0 0 2 2
TaginabilirBilgisayarlar 0 12 0 12
Toplam 0 12 2 14

Bu tablo Tim Birimler tarafindan doldurulacakt:r.

Tablo 17: Universitemiz Tarafindan Kullanilan Yazihm Programlan

Bu tablo Bilgi /slem Daire Baskanlig: tarafindan doldurulacaktr.

13



3.2. Kutuphane Kaynaklar

-

Tablo 18: Kitliphane Kaynaklarimin Dagilim

BasiliKitap Satin Alinan 0 0
Bagis 0 0
SatinAlinan 0 0
e-Kitap Abonelik 0 0
Bagis 0 0
BasiliDergi SatinAlinan(Abonelik) 0 0
Bagis 0 0
SatinAlinan(Abonelik) 0 0
e-dergi Bagis 0 0
fez Basili 0 0
Elektronik(Abone) 0 0
orsel isitsel
e ’ °
Gorme Engelli 0 0
Koleksiyonu
El YazmasiEser 0
Basili Nadir Eser 0
DijitalTaranmigKaynak 0
Abonelik 0 0
\Veritabani Sayisi Bagis 0 0
EKUAL 0 0
Toplam 0 0

Bu tablo Tum Egitim Birimleri ve Kiitiphane ve Dokimantasyon Daire Baskanl:g: tarafindan doldurulacakt:r.

Tablo 19: KUtUihane Kainaklan Kullanim Verileri

Oturma Kapasitesi Kisi
Akademik Personel Kisi

Kutiiphane Uye Sayist | idari Personel Kisi
Ogrenci Kisi

Akademik Personel

Doktora Ogrencisi

Oduing Verilen Kitap LSRR Adet
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sayisi Lisans

idari Personel

Diger
GRU’ye Makale
Gonderilen Yayin Sayisi

Kitap (Oduing)
GRU’den Gonderilen Yayin | Makale
Sayisi —

Kitap (Oduing)

Bu tablo Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig: tarafindan doldurulacakt:r.
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4- INSAN KAYNAKLARI

(Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet siniflari, kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir ve tablo
ayri1 ayri degerlendirilir).

Tablo 20: Toplam Personel Dagilim

Bu tablo Personel Daire Bagskanl:g: (PDB Universite adina ayr ayrr) taraf:ndan doldurulacakt:
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Tablo 21: Yonetici Personel Dagilim Tablosu

Rektor

RektorYardimcisi
RektérDanigmani

GenelSekreter
GenelSekreterYardimcisi
Dekan

DekanYardimcisi
EnstituMudiri
EnstituMudurYardimcisi
YiksekokulMuduri
YiksekokulMudurYardimcisi
Merkez Muduri

Merkez MudurYardimcisi
Koordinator
KoordinatdrYardimcisi
HastaneBaghekimi
HastaneBaghekimYardimcisi
DénerSermayeisletmeMudurt
DaireBagkani
HukukMusaviri
FakulteSekreteri
EnstittiSekreteri
YiksekokulSekreteri
SubeMudurd

sef

Diger (Aciklamayaziniz)

Bu tablo Personel Daire Baskanl:g: tarafindan doldurulacakt:r.
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4.1- Akademik Personel

Tablo 22: Akademik Personelin Dagilimi

Profesor . . 0
‘B
£ | Dogent 0 0 0
)
E
& | DoktorOgretimUyesi* . . 0
O
ArastirmaGorevlisi 0 0 0
.. . . 9 3] 0 100
OgretimGorevlisi

Bu tablo Tim Egitim Birimleri tarafindan yalniz 2021 yul: verileri dogrultusunda dolduracaklard:r. Personel Daire
Bagskanl:g: tarafindan ise tim Universite verileri son (¢ y:l baz al:narak doldurulacakt:r.
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Tablo 23: Akademik Personelin Birim Dagilim

Bu tablo Personel Daire Bagkanl:g: tarafindan tiniversitedeki tim birimler listesine gore doldurulacaktr.
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4.1.1 - Uluslararas1 Akademik Personel

Tablo 24: Akademik Personelin Birim Dagilimi

Bu tablo Personel Daire Baskanl:g: taraf:ndan Universite bazl: doldurulacaktr.

4.1.2- Akademik Personelin Gorevlendirmeleri

4.1.2.1- Akademik Personelin Yurtdis1 ve Yurtigi Gorevlendirmeleri

Tablo 25: Akademik Personelin Yurtdisi ve YurticiGorevlendirmeleri

Profesor
Docent

& 2| DoktorOgretimUye
Si
ArastirmaGorevlisi

OgretimGorevlisi

Gorevlisi

Diger

Bu tablo Personel Daire Baskanl:g: taraf:ndan Universite bazl: doldurulacaktr.

4.1.2.2- Akademik Personelin YurtigiGorevlendirmeleri

Tablo 26: Akademik Personelin Yurtdisi ve YurticiGorevlendirmeleri

Profesor
E % | Dogent
° 2
3= | DoktorOgretimUyesi

ArastirmaGorevlisi

OgretimGorevlisi

Bu tablo Personel Daire Baskanl:g: taraf:ndan Universite bazl: doldurulacaktr.

20



4.1.3 - Sozlesmeli Akademik Personel

Tablo 27: S6zlesmeli Akademik Personel Dagilimi

Toplam| Kadin | Erkek | Toplam

Unvani Erkek | Toplam| Kadin
Profesor

= | Dogent

E DoktorO

[ R S

oo 3 | gretimuU

O |yesi

ArastirmaGorevlisi

Ogretim
Gorevlisi

Ogretim
Gorevlisi

Diger

‘ 100,00

Toplam ‘
Bu tablo Personel Daire Baskanl:g: taraf:ndan Universite bazl: doldurulacaktr.
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4.1.4- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Tablo 28: Akademik Personelin Yas itibariyleDagilimi

_ 25YasveAlti|  26-30Yas 31-35Yas 36-40Yas 41-45Yas 46-50 Yas 51-55Yas | 56YasveUstii

Profesor

Dogent
DoktorOgretimUyesi
ArastirmaGaorevlisi

OgretimGorevlisi

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Bu tablo Personel Daire Bagkanl:g: tarafindan tniversite bazl: doldurulacakt:r.
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4.1.5-AkademikPersonelinHizmetSurelerineGoreDagilimi

Tablo 29: Akademik Personelin Hizmet Stirelerine GéreDagilim

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek

Toplam

Bu tablo Personel Daire Bagkanl:g: tarafindan tniversite bazl: doldurulacakt:r.
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4.2- idariPersonel

Tablo 30: Idari Personel Dagihm

Genel idari HizmetlerSinifi 2 0 2 67

Saglhk HizmetleriSinifi
Teknik HizmetlerSinifi 1 0 1 33

Egitim ve Ogretim
Avukatlik HizmetleriSinifi

Din HizmetleriSinifi

Yardimci HizmetlerSinifi

Bu tablo Tum Birimler taraf:ndan yalniz 2021 y:/i verileri dogrultusunda dolduracaklard:r. Personel Daire Bagkanl:g:
tarafindan ise tim Universite verileri son uc yil baz alinarak doldurulacaktr.
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4.2.1- idari Personelin EgitimDurumu

Tablo 31: idari Personelin EgitimDurumu

T e e e e e e

Erkek

i

Bu tablo Personel Daire Bagkanl:g: tarafindan tniversite bazl: doldurulacakt:r.
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4.2.2 idari Personelin HizmetSireleri

Tablo 32: idari Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

Bu tablo Personel Daire Bagkanl:g: tarafindan tniversite bazl: doldurulacakt:r.
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4.2.3- Engelli Idari Personel

Tablo33:EngelliPersonelinEngelOrani-EngelGrubu-EgitimDurumu

40-60

61-80
81-100

ngelOrani

|

Toplam

ilkogretim

Lise veDengi
Yuksekokul(2Y1lhk)
Yuksekokul(4Yilhk)

EgitimDurumu

LisansUstti

Bu tablo Personel Daire Baskanl:g: taraf:ndan Universite bazl: doldurulacaktr.
4.3- Isciler

Tablo 34: Personel ve Gegicilsciler

Toplam | ]
Bu tablo Personel Daire Bagkanl:g: tarafindan tniversite bazl: doldurulacakt:r.
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5- SUNULAN HiZMETLER

5.1- Egitim Hizmetleri

Tablo 35: Akademik Birim Bilgileri

Bu tablo Ogrenci /sleri Daire Bagkanl:g: tarafindan tniversite bazl: doldurulacakt:r.

Tablo 36: Tipta Uzmanhk Egitimi Yapanlarin Dagilimi

Tip Fakiltesi Kadrosunda

Uluslararasi Statisiinde

Saglik Bakanhg Kadrosunda

Bu tablo Personel Daire Baskanl:g: taraf:ndan Universite bazl: doldurulacaktr.
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5.1.1- OgrenciSayisi

Tablo 37: Ogrenci Sayilari (Bolim Bazh)

Yiuksekokulumuzda Kayithh Ogrenci Bulunmamaktadir.

- e |

Bu tablotim egitim birimleri taraf:ndan doldurulacakt:r. Enstittler YL ve Doktora bazl: dolduracaktzr.
Ayrica;Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig: taraf:ndan tim Universite 6grenci say:lar: baz alinarak doldurulacaktur.

- -

rencilerin Dagilim

Tablo 38: Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarindan Mezun Olan O

Bu tablo Enstittler tarafindan doldurulacakt:r. Ayrica; bu tablo Ogrenci Zsleri Daire Baskanl:g: tarafindan tim
tniversite bazl: doldurulacaktir.

Tablo 39: Lisansistii Ogrenime Kabul Durumlarn

Bu tablo Enstittler tarafindan doldurulacakt:r. Ayrica; bu tablo Ogrenci Zsleri Daire Baskanl:g: tarafindan tim
tniversite bazl: doldurulacakt:r.
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5.1.2- Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oran

Tablo 40: Ogrenci Kontenjanlar ve Doluluk Oram
Y Uksekokulumuzda Kayith Ogrenci Bulunmamaktadir

Osgrenci Isleri Daire Bagkanlig: taraf:ndan tiim tniversite baz alinarak doldurulacaktr.
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5.1.3-Yatay Gegisle Universitemize Gelen Ogrencilerin Sayilar

Tablo 41: Yatay ve Dikey Gegis ile Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi
Yiksekokulumuzda Kayith Ogrenci Bulunmamaktadir

T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
KURUMLARARASI ve BiRIMLERARASI GECi$ TAKiP FORMU*

Merkezi Yerlestirme Puanina Gére

Not Ortalamasina Gore

OB WIN|F

DGS Sinuglarina Gore

G W|IN|F-

Genel Toplam

Tim Akademik birimler taraf:ndan birim bazl:, Ogrenci Zsleri Daire Baskanl:g: tarafindan tiim tiniversite bazl:
doldurulacaktur.
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5.1.4- Uluslararasi Ogrencilerin Sayisi

Tablo 42: Uluslararast Ogrenci Sayisi

Fakulteler
Enstitiiler
Yuksekokullar

MeslekYliksekokullar

Osgrenci Isleri Daire Bagkanlig: tarafindan tiim tniversite baz alinarak doldurulacakt:r
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5.1.5- Ogrencilere TliskinVeriler

Tablo 43: Ogrencilere liskinVeriler

Osrenci Isleri Daire Bagkanlig: tarafindan tiim tiniversite baz alinarak doldurulacakt:r
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5.1.6- OgrenciTopluluklar

Tablo44:OgrenciTopluluklanveEtkinlik Sayilarn

Uye Sayisi
Durumu Etkinlik
Topluluk Ads (Aktif/Askida) |~ Sayrsi
1
2
3

AKTIF TOPLULUK SAYISI
ASKIDA OLAN TOPLULUK SAYISI

GENEL TOPLULUK SAYISI _-

UNIVERSITE TOPLAM OGRENCI SAYISI

TOPLULUKLARA UYE OLAN OGRENCi ORANI
Sagiik, Kultur ve Spor Daire Bagkanl:g: tarafindan tim tniversite baz al:narak doldurulacakt:r.
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5.2 SaghkHizmetleri

5.2.1 — Giresun Universitesi Hastaneleri Istatistik Bilgileri

Tablo 45: Giresun Universitesi Hastaneleri istatistik Bilgileri

Yatak Hasta

Hastane |Bolumler
Sayisi Sayisi

GIRESUN UNiVERSITESI

ARASTIRMA HASTANESI

GIRESUN UNiVERSITESI

VE ARASTIRMA HASTANESI

L
>
=
=
G
L
=@
=
L
a
N
0O
=
<
T
=
<
o’
a
w
@)
o
o
=
=
G
L
o
P
-
X
3
g
'_
(7))
<
I
X
)
(&)
(@)
O
L
>
=
)
0]
(@)
a
=
a
<
X

Hastane Bagshekimlikleri taraf:ndan doldurulacaktzr.
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5.3- idari Hizmetler

5.3.1. Adli ve Idari Yargi Hizmetleri

Tablo 46: Acilan ve YUruttlen Davalar

Hukuk Musavirligi tarafindan tim universite baz alinarak doldurulacakt:r.

—
o))
=2
o
N
\l
w
o
>
c
g A
QD
>
(<))
>
g
<
=
o]
=

Hukuk Musavirligi tarafindan tim universite baz alinarak doldurulacakt:r.

Hukuk Musavirligi tarafindan tim universite baz alinarak doldurulacakt:r.

Tablo 48: icra Takipleri
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5.3.2. YUrutulenSorusturmalar

Tablo 49: Yarutulen Sorusturmalar

Hukuk Musavirligi, Genel sekreterlik ve Akademik Birimlertarafindan doldurulacakt:r.

5.4-Diger Hizmetler

Birim tarafindan 2021 yilinda gorev alanina giren faaliyetler disinda yapmis oldugu
calismalar ve yukarda tanimlanamayan faaliyetler bu bolimde yer alacaktir.

Tablo 50: Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basari Odiilleri Alan Kisi Saim

Bilim Tesvik Oduli 0
Egitime Katki Oduli 0
Topluma Hizmet Oduli

Tim birimler taraf:ndan doldurulacaktir.

Tablo 51: Kamu, Ozel ve STK Kurum ve Kuruluslar ile Yapilan is birligiProtokol, Sézlesme ve
Anlasmalan

Genel Sekreterlik/Ozel Kalemis birligi ile tum tiniversite baz al:narak doldurulacakt:r.
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Tablo 52: 2021 Yilinda Yaillan Toilumsal Sorumluluk Pro'ieleri ve Faaliietleri

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

O O O O O o o o o o o

Tum birimler taraf:ndan doldurulacaktzr.

Tablo 53: 2021 YihSertifika ve Egitim Uygulamalan

Program Katiimci Sayisi

Program Adi Toplam Saati |k yrym ici | KurumDist

Is Saghg ve Givenligi Koordinatorltgti, TOMER ve GUSEM tarafindan doldurulacakt:r.

Tablo 54: Egiticilerin Egitimi Program

0 0 0 0

0 0 0

0

0 0 0 0

Tim Akademik birimler tarafindan doldurulacakt:r.
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6- YONETIM VE IC KONTROL SISTEMi

(Birimin atama, satin alma, ihale gibi karar alma strecleri, yetki ve sorumluluk yapisi,
mali yonetim, harcama 6ncesi kontrol sistemine iliskin yer alan tespit ve degerlendirmeler yer
alr.)

6.1.0n Mali Kontrol Faaliyetleri

Tablo 55: On Mali Kontrole iliskin Sonuglar

On MaliKontrolBelgeleri

Strateji Gelistirme Daire Bagkanl:g: tarafindan doldurulacakt:r.

6.2.1c Denetim Faaliyetleri

Tablo 56: Gergeklestirilen Denetimlerin Dagilin

1
2

3
I¢ Denetim Birimi taraf:ndan doldurulacaktzr.

Tablo 57: Gergeklestirilen izlemelerin Dagihm

1

2

3

4
5

Ic Denetim Birimi taraf:ndan doldurulacaktzr.

6.3.D1s Denetim

Sayistay veya YOK tarafindan gerceklestirilen dis denetimler hakkinda bilgiler yazilacaktir.
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D- DIiGER HUSUSLAR

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini
gerekli gordigl diger konular 6zet olarak belirtilir.)

1. Erasmus Programi

Tablo 58: Yillar itibari ileErasmus istatistiki Verileri

OgrenciOgrenimHareketliligi
OgrenciStajHareketliligi

Giden "
PersonelDers VermeHareketliligi
PersonelEgitim AlmaHareketliligi
OgrenciOgrenimHareketliligi
OgrenciStajHareketliligi

Gelen e J &

PersonelDers VermeHareketliligi
PersonelEgitim AlmaHareketliligi

Erasmus Koordinatorllgi taraf:ndan doldurulacaktzr.

Tablo 59: Erasmus Koordinatorltigii Protokol Yapilan Universiteler

) _ Protol
Universite Adi Imzalama
Tarihi

12
Erasmus Koordinatorllgl tarafindan doldurulacakt:r.
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2. Farabi Degisim Program

Tablo 60: Farabi Degisim Program Kapsaminda Gelen ve Giden Ogrenci Bilgileri

Toplam
Yanyil

Bolimii Gittigi Universite

Farabi Koordinatorligt tarafindan doldurulacaktur.

Tablo 61: Farabi Degisim Programi Protokol Yapilan Universiteler

Protokol imzalanan Universiteler .N. Protokol imzalanan Universiteler

Farabi Koordinatorlugl taraf:ndan doldurulacaktur.

3. Mevlana Degisim Program

Tablo 62:MevlanaDegisim Program Degisim

Saillan

Mevlana Kurum Koordinatorlugl taraf:ndan doldurulacaktr.
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Tablo 63: Mevlana Degisim Programi Protokol Yapilan Universiteler
Universite

Mevlana Kurum Koordinatorligi taraf:ndan doldurulacakt:r.

Tablo 64: Yillar itibari ile Degisim Programlarn Biitce Hareketleri

Ngili birimler tarafindan doldurulacakt:r.
4. YOK Burs Programi

Tablo 65: YOK Burs Programi

Genel Sekreterlik tarafindan doldurulacakt:r.
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5. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Bu baslik altinda, faaliyet raporunun iliskin oldugu yil icerisinde ydrdttlen faaliyet ve
projeler ile bunlarin sonuclarina iliskin detayli agiklamalara yer verilecektir.

5.1. Faaliyet Bilgileri

5.1.1. Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar

Tablo 66: Faaliyet Bilgileri Tablosu

Sempozyum ve Kongre
Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Imza Giinii

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri
Eglence/Senlik Turd Etkinlik
Akademik Kurul
Kariyer GUni

Kitap Yazarlig

TV Programi
31.12.2021 itibar: ile tiim birimler taraf:ndan doldurulur.

5.1.2. Beslenme Hizmeti

Tablo 67: Beslenme Hizmeti

II eliellellellelleolleo]lleolleollelleliollollelloliolle] o)




5.1.3.  Ogrencilere Sunulan Burs ve Damismanhk Hizmetleri

Tablo 68: Ogrencilere Verilen Burslar

Saglik, Kultur ve Spor Daire Bagkanl:g: tarafindan doldurulacakt:r.

Tablo 69: Psikolojik Damsma Hizmeti Alan Ogrenci Sayilar

Saglik, Kultur ve Spor Daire Bagkanl:g: tarafindan doldurulacakt:r.

5.1.4. Spor Faaliyetleri

Tablo 70: Sporcu Bilgileri

Saglik, Kultur ve Spor Daire Baskanl:ig: tarafindan doldurulacaktr.

5.1.5. Alt Birimlerden Talep Toplama Faaliyetleri

Bilgi /slem Daire Baskanl:g: ve Yap: ve Teknik Zsler Daire Baskanl:g: tarafindan doldurulacakt:r.
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5.2. Yaymnlarla ve Projelerle Tlgili Faaliyetler

2019 Yih

2020 Yih

2021 Yih

Bu Tablo KDDB bagkanl:g: taraf:ndan doldurulacakt:r.

Tablo 73: Atf Oranlan

2020 Yih Tum
Yayinlarina Tiim Yillar Yayinlara | Tum Yillarda
2020 Yilinda ' 2020 Yiinda | Toplam Atif
Yayin Sayisi
Yapilan Yapilan Sayisi
Atif Sayisi Atif Sayisi

2020 Yih
Yayin Sayisi

Giresun Universitesi

TOPLAM
Bu Tablo KDDB bagkanl:g: taraf:ndan doldurulacakt:r.

Tablo 74: Editorlik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayilarn

Tim Akademik Birimler taraf:ndan doldurulacakt:r.

45



Tablo 75: Yatirim Projeleri Uygulama Durumu

swnwemegan
N

Bu tablo SGDB taraf:ndan doldurulacakt:r
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Tablo76: Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

dnceki Yil iginde Y1l iginde
Onceki Yildan : :
Devreden Proje (A) Eklenen Proje | Toplam (A+B) LEWEIERERTEL

Projeler (B) Edilen/Durdurulan Proje

Para Proje Proje Proje Proje

Birimi Bitgesi Bitcesi Biitcesi | Sayist Proje Biitcesi

b
€
Tlbitak b
Santez b
b
Ddn.Serm. b
b
€
$
£
b
€
Tlbitak b
Santez b
b
Ddn.Serm. b
b
Diger €
$
£

Bu tablo SGDB taraf:ndan doldurulacakt:r.

47



I1- AMAC ve HEDEFLER

Bu bolimde, birimin stratejik ama¢ ve hedeflerine, faaliyet yili Onceliklerine ve
izlenen temel ilke ve politikalarina yer verilir.

A- TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Esas alinacak politika belgeleri birimin faaliyet alan: ve iginde bulundugu sekttre gore
degismektedir. Ancak 6rnek olmasi agisindan asagidaki politika belgeleri sayilabilir.

—Yllksekogretim Kurulu Baskanlig: Tarafindan belirlenen politika ve 6ncelikler,
—Kalkinma Planlar: ve Y1l Program,

—Orta Vadeli Program,

—Orta Vadeli Mali Plan.

B- IDARENIN STRATEJIK PLANINDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLER

(2020-2024 yillar1 itibariyle Stratejik plan yapan tim fakdlte, yiksekokul, enstiti ve
diger birimler, faaliyet raporunun iliskin oldugu yili kapsayan stratejik planlarinda yer alan
amac ve hedefleri ile faaliyet yil1 6nceliklerini bu bolimde belirteceklerdir.)

Tablo 77: Stratejik Amagclar ve Hedefler

Stratejik Amag-1 | Hedef-1
Hedef-2
Hedef-3

Stratejik Amag-2 | Hedef-1
Hedef-2
Hedef-3

Bu tablo SGDB taraf:ndan doldurulacakt:r.

C- DIGER HUSUSLAR

Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini
gerekli gordigl diger konular 6zet olarak belirtilir.
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I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler: Bu b6lumde, mali bilgiler ile performans
bilgilerine detayl: olarak yer verilir. Bu bélimdeki tablolar Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig: tarafindan temin edilecektir.

A- MALI BIiLGILER

— Kaullanilan kaynaklara,

— Butce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

—Varlhik ve yikimlilukler
faaliyetlerine iliskin bilgilere,

— Temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin aciklamalara yer verilir.

ile yardim vyapilan birlik, kurum ve kuruluslarin

Ayrica, yapilmissa i¢ ve dis mali denetim sonuclari hakkindaki 6zet bilgiler de bu baslik

altinda yer alr.

1- BUTQE UYGULAMA SONUCLARI
2- Tablo 78: Ekonomik Smiflandirmanin Birinci Diizeyinde Odenek ve Harcamalar

" Toplam Toplam . . .

Ekonomik Siniflandirma Bqtge Bavs_langng Odenek Harcama Gengeklesme _B_utge (_3|derler|
Odenegi (TL) Orani (%) Icindeki Payi (%)

(TL) (TL)

01. Personel Giderleri 1.954,000 1.954,000 1.843.294 %94

02. SGK pevlet Primi 263.000,00 263.000,00 934,122 %89

Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alimlan 5.000,00 5.000,00 4.825 %96

05. Cari Transferler 0 0 0 0

06. Sermaye Giderleri 0 0 0 0

TOPLAM

Tablo 79: 2021 Yih BiitgesininEkonomik Simiflandirmanin ikinci Diizeyine Gore Gergeklesmesi

TOPLAM

(Ekonomik Siniflandirma) ODENEK HAR(%?MA
)
01.1. Memurlar 1.954,000 1.954,000 1.843.294,56
01.2. Sézlesmeli Personel 0 0 0 0
01.3. isciler 0 0 0 0
01.4. Gecici personel 0 0 0 0
01.5. Diger Personel 0 0 0 0

02.1. Memurlar

263.000,00

263.000,00

234.122,37

02.2. Sézlesmeli Personel

0

0

0
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02.3. isciler 0 0 0 0
02.4. Gecici personel 0 0 0 0
02.5. Diger Personel 0 0 0 0

05.1. GOrev Zararlan

0

0

03.1. Uretime Yonelik Mal ve Malz. Alimlari 0 0 0 0
03.2. Tuketime Yon.Mal ve Malz.Alimlari 5.000,00 5.000,00 4825,95

03.3. Yolluklar

03.4. Gorev Giderleri 0 0 0 0
03.5. Hizmet Alimlari

03.6. Temsil Ve Tanitma Giderleri 0 0 0 0
03.7. Menkul Mal Alim, Bak. ve On.Giderleri 4.000,00 4.000,00 3994,30 0
03.8. Gayrimenkul Mal Bak. ve On.Giderleri 0 0 0 0

05.3. Kar Amaci Gudmeyenku.Ypl.Trf.

05.4. Hane Halkina Yapilan Transferler

0 0 0

Derslik ve Merkezi Birimler Projesi 0 0 0 0
06.5.Tip Fak. Morfoloji Binasi Alt Projesi 0 0 0 0
06.5. Spor Bilimleri Fakultesi Alt Projesi 0 0 0 0
Kampls Altyapisi Projesi 0 0 0 0
Cesitli Unitelerin Etiit Projesi 0

Muhtelif isler Projesi 0

06.1. Makine Techizat Alimlari Alt Projesi 0 0 0 0
06.7. Gayrimenkul Bakim Onarim Alt Projesi 0 0 0 0
06.6. Menkul Mal. Bakim On. Alt Projesi

06.3.Bilgi ve iletisim Tek. Alt Projesi

06.5. Engellilerin Erisebilirligi Alt Projesi 0 0 0 0
Yayin Alimi Projesi 0 0 0 0
06.1.Elektronik Yayin Alimi 0 0 0 0
06.1.Basili Yayin Alimi 0 0 0 0
Acik ve Kapali Spor Salonu Projesi 0 0 0 0
06.1.Makine Techizat Alimi Alt Projesi 0 0 0 0
06.5.Spor Salonu Yapimi Alt Projesi 0 0 0
TOPLAM 2226.000 2226.000 6902.416
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Tablo 80: 2021 Yili Fonksiyonel Smiflandirma Diizeyinde Odenek ve Harcamalar
TOPLAM

Fonksiyonel Simiflandirma ODENEK HAR(%AMA (3/2)

(2)
Genel Kamu Hizmetleri 0 0 0 0
Saglik Hizmetleri 0 0 0 0
Dinlenme, Kultiir ve Din Hizmetleri 0 0 0 0
Egitim Hizmetleri 0 0 0 0

TOPLAM ‘ ‘ ‘ ‘

Tablo 81: Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar Ekonomik Kodunun Dérdiinct Diizey Harcamalary

Harcama
Tutan

Ekonomik Kod Olci Harcama
(4. Duzey) Birimi Miktari

03.2.1.01 Kartasiye Alimlar

Adet

20 kalem

2.655,39

03.2.1.02 Biiro Malz.Alimlar:

Adet

03.2.1.03 Periyodik Yayin Alimlar

03.2.1.04 Diger Yayin Ahmlar

03.2.1.05 Baski ve Cilt Giderleri

03.2.1.90 Dig. Kir. ve Biiro Malz. Al.

03.2.2.01 Su Alimlarn

m3

o|o|o|o|o|o

o|o|o|o|o|o

03.2.2.02 Temizlik Malz. Alimlar

16 kalem

2.173,56

03.2.3.01 Yakacak Alimlar:

kg/ton/m3

03.2.3.02 Akaryakit ve Yag Alimlar

litre

03.2.3.03 Elektrik Alimlar:

Kwh

03.2.4.01 Yiyecek Alimlar

03.2.4.0 icecek Ahmlar:

03.2.4.03 Yem Alimlan

03.2.4.90 Diger Yiyecek, icecek ve Yem Alimlan

03.2.5.01 Giyecek Alimlar

03.2.5.02 Spor Malzemesi Alimlari

03.2.5.03 Toren Malzemesi Alimlar:

03.2.5.90 Diyer Giyim Kusam Alimlar

03.2.6.01Lab. Malz. ile Kimy. ve Tem. Mal. Alim.

03.2.6.02 Tibbi Malzeme ve ilag Almlar:

03.2.6.90 Diger Ozel Malzeme Alimlar:

03.2.7.09 Givenlik ve Sav. Iliskin Gider Giderler

03.2.7.11 Giiv. ve Sav. iliskin Mak.-Tec. Ahmlan

03.2.7.90 Diger Sav. Mal ve Mal. Al ile Yapimlari

03.2.9.01 Bahce Malz. Al. ile Yapim ve Bak Gid.

03.2.9.90 Diger Tiiketim Mal ve Mal. Alimlar
'TOPLAM

o1

elle] o] o] o] ol ol fo] fol fo] o] ol o) ol ol Fol fol ol N

elle] o] o] o] ol fol fo] fol o] fo] o] o) ol ol Fol fol ol N

4.825,95




Tablo 82: 2021 Yl Butce Gelir Tahminleri ve Gerceklesmeler
GIRESUN UNIVERSITESI 2021 YILI GELIR CETVELI

PLANLANAN | GERCEKLESEN
GELIR (1)

GELIR EKONOMIK KOD

03.1.1.01 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri
03.1.2.03 Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri
03.1.2.29 Orgiin ve Yay. Ogrt. Elde Edilen Gelirler
03.1.2.31 ikinci Ogretimden Elde Ed. Gelirler
03.1.2.33 Tezsiz Yikseklisans Gelirleri

03.1.2.98 667-KHK Kap. Tah. Ed. Egt. Ogrt. Ucretleri
03.1.2.99 Diger Hizmet gelirleri

03.6.1.01 Lojman Kira Gelirleri

03.6.1.99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri

03.9.9.99 Diger tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
04.2.1.01 Hazine yardim (cari)

04.2.2.01 Hazine yardimi (sermaye)

04.5.1.13 YOK Burs Destekleri

05.1.9.01 Kisilerden Alacaklar Faizleri

05.2.6.16 Arastirma Projeleri gelirleri Pay1

05.3.2.99 Diger idari Para Cezalar

05.9.1.01 irad Kaydedilecek Nakdi teminatlar
05.9.1.06 Kisilerden Alacaklar

05.9.1.19 Ogrenci katki Pay1 telafi gelirleri

05.9.1.99 Yukarida Tanmimlanmayan Diger Cesitli
Gel.

TOPLAM | | |

O |O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|Oo|O|O|O|O|O|O
O |O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|Oo|O|O|O0O|O|O|O
O |O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|O|O|O|O0O|O|O|O
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Tablo 83: Ekonomik Smiflandirmanin Birinci Dizeyinde Gelir Gerceklesmeleri

| ey | S | o

03. Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 0 0 0
04. Alinan Bags ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 0 0 0
05. Diger Gelirler 0 0 0
‘ TOPLAM | 0] | 0] | 0]

Exonomik Smflanchrra Sevize | Tomam | marcama

01. Personel giderleri 0 0 0 0
02.SGK Devlet Primi Giderleri 0 0 0 0
03. Mal ve Hizmet Alimlar: 0 0 0 0
05. Cari Transferler 0 0 0 0
06. Sermaye Giderleri 0 0 0 0

TOPLAM
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3- TEMEL MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAMALAR

(Birim bilango, faaliyet sonuglari tablosu, biitce uygulama sonuglari tablosu, nakit
akim tablosu ve gerekli gortlen diger tablolara bu baslik altinda yer verir ve tablolarin dnemli
kalemlerine iliskin degisimler ile bunlara iligkin analiz, agiklama ve yorumlara yer verilir.)

4- MALI DENETIM SONUCLARI

(Birim i¢ ve dis mali denetim raporlarinda yapilan tespit ve degerlendirmeler ile
bunlara karsi1 alinan veya alinacak onlemler ve yapilacak islemlere bu baslik altinda yer
verilir.)

5- DIGER HUSULAR

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin mali durumu
hakkinda gerekli gorilen diger konulara yer verilir.)

Tablo 85: Doner Sermaye Gelir ve Gider Tablosu

BIiRiM ADI

TorLaM | | | | | |
Bu tablo Déner Sermaye Zsletme Mudiirliigli tarafindan doldurulacaktr.
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B- PERFORMANS BILGILERIi

1- PROGRAM, ALT PROGRAM, FAALIYET BIiLGILERIi

Tablo 86: Program, Alt Program ve Faaliyet Aciklamalarn

Program

Aragtirma, Gelistirme
ve Yenilik

Alt Program

Arastirma Altyapilar

Faaliyet

Yiksekodgretim Kurumlari Arastirma Altyapist
Kurulmas: ve Gelistirilmesi

Faaliyet
Aciklamalar

Yiksekdgretimde Bilimsel
Aragtirma ve Gelistirme

Yiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma
Hizmetleri

Yiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel
Avragtirma Projeleri

Hayat Boyu Ogrenme

Yiksekdgretim Kurumlar
Surekli Egitim Faaliyetleri

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari,
Kurs ve Seminerler

Yiksekdgretim Kurumlar: Sosyal Sorumluluk
Projeleri

Yonetim ve Destek
Programi

Teftis, Denetim ve
Danismanlik Hizmetleri

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

i¢ Denetim

Ust Y6netim, idari ve Mali
Hizmetler

Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler

Diger Destek Hizmetleri

Engellilerin Erigebilirliginin Saglanmasi

Genel Destek Hizmetleri

Insan Kaynaklar1 Yonetimine iliskin Faaliyetler

Insaat ve Yap Islerinin Yiiritilmesi

Ozel Kalem Hizmetleri

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Taginmaz Mal Gelirleriyle Yur(ttlecek
Hizmetler

Yiiksekogretimde Ogrencilere Yoénelik Idari
Hizmetler

Yiksekdgretim

Ogretim Elemanlarina
Saglanan Burs ve
Destekler

Aragtirma Gorevlileri Yurtdis1 Arastirma Bursu
Hizmetleri

Ogretim Elemanlar: Yurtdis: Yabanci Dil Bursu
Hizmetleri

On Lisans Egitimi, Lisans
Egitimi ve Lisansist
Egitim

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Yiksekogretim Kurumlarn Bilgi ve Kiiltirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapimin Gelistirilmesi
Hizmetleri

Yiiksekogretim Kurumlar: Birinci Ogretim

Yiiksekogretim Kurumlar: ikinci Ogretim

Yiksekdgretim Kurumlar: Tezsiz Yiksek Lisans

Yiksekogretim Kurumlari Uluslararast Ortak
Egitim ve Ogretim Programi

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasami

Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

Yiksekdgretimde Kiiltlir ve Spor Hizmetleri

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin
Diger Hizmetler

Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri
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2- PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

I. Alt Program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuclar ve
degerlendirmeler

Tablo 87: Performans Gostergeleri Gerceklesmeleri izleme Tablosu

PERFORMANS GOSTERGELERI GERCEKLESMELERI IZLEME TABLOSU (3 AYLIK)

Onceki

Donem Grg Hedeflenen Yilson Sereeideme
o e u
Gosterge | Olgii > !
Sira e Gosterge | Gerceklesme . . . .
Adi Birimi | Degeri| Degeri Tahmini | L U¢ | 2.Ug | 3.Ug | 4. Ug | Yalsonu | Gergeklesme | Gergeklesme

Ayhk | Ayhk | Ayhk | Ayhk | Degeri Oranm Durumu




Tablo 88: Performans Gostergesi Sonuglari

PERFORMANS GOSTERGELERi SONUGLARI

Yiksekogretim
kurumlarinda inovasyon
amagh bilimsel

calismalarin arttinlmasi - = - -

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Toplumun tum
kesimlerine ihtiyag
duydugu alanlarda
YUKSEKOGRETIM egitimler verilmesi, kamu
KURUMLARI SUREKLI kurum ve kuruluglari, 6zel
EGITIM FAALIYETLERI sektor ve uluslararasi
kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida

bulunulmasi
Alaninda yetkin, i ) ) )
OGRETIM ELEMANLARINA | arastirmaci, bilgi Greten
SAGLANAN BURS VE ve aktaran
DESTEKLER akademisyenler
yetistirilmesi . . - -
ON LiSANS EGIiTiMmi, Mesleki yeterlilik sahibi _ _ _ _
LISANS EGITiMI VE ve gelisime acik mezunlar
LISANSUSTU EGiTiM yetistirilmesi - - . .
Yiuksekdgretim

6grencilerine sunulan
beslenme ve barinma

YUKSEKOGRETIMDE hizmetlerinin kalitesinin
OGRENCI YASAMI artinlmasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam _ _ _ _

kalitesinin yukseltilmesi

iii.
V.
V.
vi.
vii.
viii.
IX.
X.
Xi.
Xil.
xiii. Performans denetim sonuglan
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3- STRATEJIK PLANIN DEGERLENDIRMESI

Giresun Universitesi 2020-2024 Stratejik Plaminda yer alan  Universitemiz
PERFORMANS GOSTERGELERI LISTESI bu béliime yer alacaktir.

Bu tabloya her birim ilgili performans gostergesinin Kkarsisina kendi adina GUYBIS
sistemine girdigi 2021 Yili verilerini yazacaklardir. Birimler, kendisine stratejik planda
igbirligi atanmamis performans gostergeleri icin eksi (-) isareti ile doldurmalar
gerekmektedir. Is birligi atandig1 halde, herhangi bir sayisal veri bulunmayan birimler ise s6z
konusu performans gostergesi karsisina sifir (0) gireceklerdir.

Tablo 89: 2020-2024 Stratejik Plan Performans Gostergeleri

1 |PGL.1.1: Universite doluluk oran 0
2 | PG1.1.2: Ogrenciyi Universitede tutma orani 0
3 [PG1.1.3: Normal siiresinde mezun olan lisans égrencisi orani 0
4 | PG1.2.1: Yan dal program sayisi 0
5 |PG1.2.2: Yan dal programlarindan mezun olan dgrenci sayisi 0
6 |[PG1.2.3: Cift ana dal program sayisi 0
7 | PGL.2.4: Cift ana dal programlarindan mezun olan 6grenci sayisi 0
8 PG1.3.1: Universite fakiltelerinin bolumlerine en yiiksek puanla yerlegen 6grencilerin 0
bagari siralamasi ortalamasi
9 PG1.3.2: Universite girig sinavlarinda ilk yirmi bine girip tiniversiteyi tercih eden 6grenci 0
sayisi
10 [PG1.3.3: Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani 0
11 [PGL1.3.4: Uluslararasi degisim programlarina katilan dgrenci sayisi 0
12 | PGG1.3.5: Uluslararasi degisim programlarindan gelen égrenci sayisi 0
13 | PG2.1.1: Ogrenci memnuniyet diizeyi 0
14 | PG2.1.2: idari personelin memnuniyet diizeyi 0
15 | PG2.1.3: Ogretim elemanlarinin memnuniyet diizeyi 0
16 |PG2.1.4: Dig paydag memnuniyet dlizeyi 0
17 [PG2.1.5: Mezun 6grenci memnuniyet diizeyi 0
18 |PG2.2.1: Ogretim (iyesi bagina diigen haftalik ders saati sayisi 0
19 | PG2.2.2: Ogretim tiyesi bagina diigen 6grenci sayisi 0
20 [PG2.2.3: Ogretim elemani bagina diigen dgrenci sayisi 0
21 | PG2.2.4: idari personel sayisinin 6grenci sayisina orani 0
22 | PG2.2.5: idari personel sayisinin 6gretim elemani sayisina orani 0
23 | PG2.3.1: Ulusal bilimsel etkinlik sayisi 0
24 | PG2.3.2: Uluslararasi bilimsel etkinlik sayisi 0
25 | PG2.3.3: Aragtirma amach yurtdigina kisa sureli giden égretim elemani sayisi 0
26 | PG2.3.4: Aragtirma amach yurtdigina uzun sdreli giden 6gretim elemani sayisi 0
27 | PG2.3.5: Uluslararasi degigim programlarindan yararlanan dgretim tyesi orani 0
28 | PG2.4.1: Hizmetici egitim alan idari personelin toplam idari personele orani 0
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29 | PG2.4.2: Egiticilerin egitimi programina katilan dgretim elemani sayisi
30 [PG2.4.3: Ogretim elemanlaninin aktif katihm sagladigi uluslararasi bilimsel etkinlik sayisi 0
31 [PG3.1.1: Disiplinler arasi lisanstistl program sayisi
32 | PG3.1.2: Disiplinler arasi lisansiisti programlarda kayith 6grenci sayisi
33 [PG3.1.3: Disiplinler arasi Ar-Ge projesi sayisi 0
34 | PG3.1.4: Disiplinler arasi programlan tamamlayan 6grencilerin orani
35 | PG3.2.1: Ar-Ge projesine katilan 6gretim elemani orani
36 [PG3.2.2: Ulusal diizeyde alinan tegvik o6dult sayisi
37 |PG3.2.3: Uluslararasi diizeyde alinan tegvik 0dulu sayisi
38 [PG3.2.4: Tamamlanan kamu finansmanli aragtirma projesi sayisi
39 [PG3.2.5: Tamamlanan uluslararasi finansmanh aragtirma projesi sayisi
40 [PG3.3.1: Lisansustl programi sayisl
41 | PG3.3.2: Lisansustl dgrenci orani
42 | PG3.3.3: Lisansustl programlarini tamamlayan 6grencilerin orani
43 | PG3.3.4: Yayina donugen lisansustu tezi orani
A4 I?G'3.4.1_: UR_AP endeksjne gore Turkiyede bulunan devlet tniversiteleri arasinda
Universitenin bulundugu sira
45 |PG3.4.2: Ogretim elemani bagina ulusal bilimsel dergilerde yapilan yayin sayisi
46 |PG3.4.3: Ogretim elemani bagina atif sayisi
47 |PG3.4.4: En az bir atif alan yayinlarin toplam yayin sayisina orani 0
48 P_G_3.4.5: (")Qre_tim eIemanIarlnm_ak_ti_f katihm sagladigi, 6gretim elemani bagina ulusal
bilimsel etkinliklerde sunulan bildiri sayisi
49 [PG3.5.1: Uluslararasi akademik siralamada tniversitenin yeri
50 |PG3.5.2: Ogretim elemani bagina uluslararasi bilimsel dergilerde yapilan yayin sayisi
51 |PG3.5.3: Ogretim elemani bagina atif sayisi
52 | PG3.5.4: En az bir atif alan yayinlarin toplam yayin sayisina orani
53 PG3.5.5: (")Qre_ti_m eIemar_1Ia_r|n|n aktif katihm 'sa_g_ladlgl, ogretim elemani bagina 0
uluslararasi bilimsel etkinliklerde sunulan bildiri sayisi
54 | PG4.1.1: Topluma katki amagh diizenlenen etkinlik sayisi 0
55 | PG4.1.2: Sosyal sorumluluk projesi sayisi 0
56 PG4.1.3: STK ve Sanayi Kuruluglarr ile ortaklaga yapilan/ytruttlen toplantr veya etkinlik 0
sayl1si
57 | PG4.1.4: Engelli dostu bina sayisinin toplam bina sayisina orani
58 PG4.2._1: _[Jniversitenin tanitimina iligkin Gniversite ici/diginda yapilan fuar, tanitim gunleri
vh. etkinlik sayisi
59 | PG4.2.2: Cevre duyarlihgina iligkin yapilan toplam faaliyet sayisi 0
60 | PG4.2.3: Ulusal ve yerel medya mensuplari ile yapilan bilgilendirme toplantilari sayisi 0
61 PG4.2.4: Ulusal ve yerel medyada Universite faaliyetleri hakkinda cikan basili ve dijital
haber sayisi
62 PG4.2.5: Giresun sehri veya Karadeniz bolgesine Yonelik Hazirlanan Lisans Usti Tez
Sayisi
63 | PG4.3.1: Tamamlanan girigimcilik projesi sayisi 0
64 | PG4.3.2: Laboratuvarlardan tniversite digina verilen hizmet saysi
65 | PG4.3.3: Yenilikgilik ve girigimcilik temal ders sayisi
66 | PG4.3.4: Girigimcilik temali 6grenci Topluluklarina veya gruplarina tlye 6grenci sayisi
67 | PG4.3.5: Girigsimcilik sertifikasi alan 6grenci sayisi 0
68 |PG5.1.1: Ogrenci bagina diigen egitim amacl mekan biyikligii
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69 |PGb.1.2: Akademisyen bagina digen ofis mekéan biyukligu

70 | PG5.1.3: idari personel bagina diigen ofis mekan biiyikliigii

71 | PG5.1.4: Ogrenci bagina diigen aragtirma amacl mekan biiyiklugii

72 | PG5.1.5: Kapali alanlarda m2 bagina digen enerji tiketim gideri.

73 | PG5.2.1: Uzaktan egitimle verilen ders sayisi

74 | PGb.2.2: E-egitim sistemine yuklenen ders materyal sayisi

75 | PG5.2.3: Teknoloji tabanh sistemle desteklenen derslik sayisi

76 | PG5.3.1: Kutuphane basili kaynak sayisi

77 | PG5.3.2: Kutuphane elektronik kaynak sayisi

78 | PG5.3.3: Dijitallegtirilen kaynak sayisi

79 | PG5.3.4: Kutuphane elektronik veritabani sayisi

80 | PG5.3.5: Kutuphane kayith kullanic sayisi

81 | PG5.4.1: Lisanslanan patent/faydalt model/tasarim sayisi

82 | PG5.4.2: Ogretim elemanlan veya 6grenciler tarafindan kurulan sirket sayisi

83 | PG5.4.3: Universite-Sanayi ighirligi kapsaminda verilen danigmanlik sayisi

84 PSB_S_.4.4: ilin mevcut sorunlar!pl gf‘jzmeye, U_niversitenin ve diger egitim kurumlarinda
egitim altyapisini artirmaya yonelik projelerin sayisi

85 | PGb.4.5: Yuritulen toplanti, seminer, egitim, kariyer giinleri ve proje pazarlarinin sayisi

4- PERFORMANS BiLGIi SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Performans Gaosterge listesindeki sonuglar g6z 6niinde bulundurularak birimin stratejik amac,
hedef ve performans gostergeleri hedef ve gerceklesme/basari oranlari degerlendirilecek,
calisma yapilmayan veya sapma yasanan amag, hedef ve gostergelerle ilgili bilgi verilecektir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-UstinlUkler

- Egitim Ogretim plan ve programlart hazirlanirken Avrupa Konseyi tarafindan belirtilen
kriterlere uyumlu davranilmasi,

- Ogretim elemanlarmin (st diizey bir koordinasyonla calismalart ve bu durumun egitim
ogretim faaliyetlerine olumlu yansimasi,

- Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde teknolojik imkanlardan etkili olarak yararlaniimasi,

- Imkanlar dahilinde bir kiitiphane olusturulup, yabanc: dilde kaynaklarin hazirhk smnifi
ogrencilerinin kullanimina sunulmas,

- Egitim ogretim faaliyetlerinin Avrupa Konseyi Avrupa Dilleri Ogretimi Ortak Cerceve
Programi (CEFR) kapsaminda Universitemiz farkli birimlerinde bulunan Zorunlu/istege Baglh
Ingilizce Hazirhk Programlar: igin ortak olarak planlanmasi ve Ogretim elemanlarimizin
universitemiz farkli birimlerinde okutulan yabanci dil derslerinde bu standartlara uygun
planlama ve egitim Ogretim faaliyetlerini gerceklestirmesi,

- Daha 0Once ilcelerdeki birimlerde zorunlu yabanci dil dersleri Uzaktan Egitim yoluyla
yiuksekokulumuz personeli tarafindan verilmeye baslanmisti. Bu duruma ek olarak merkez
yerleskedeki bazi birimlerde de zorunlu yabanci dil dersleri Uzaktan egitim sistemine dahil
edilmesiyle bu derslerde program ve egitim Ogretim faaliyetleri acisindan belirli bir
standardin yakalanmasi.

B-Zayifliklar

- Cesitli konularda yapilmas: dustiniilen konferans, sempozyum gibi akademik etkinliklerin
duzenlenmesinde gerekli kaynaklarin temininde sorunlar yasanmasi,

- Sanatsal, sosyal, kilturel ve sportif etkinliklerin gereken saymin altinda olmasi ve bu
etkinliklere katilimin yeterli diizeyde olmamasi,

- Ogrencilerin faydalanabilecekleri bilisim sistemlerinin heniiz kurulamamis olmas: ve bu
sebeple ogrencilerin internet tabanli dil 6gretim/6grenim kaynaklarindan yeterli duzeyde
yararlanamamalari,

. Okulumuzda Ingilizce disindaki Almanca, Cince, Rusca gibi uluslararas: gecerliligi ve
onemi olan, dgrencilerimize mesleki ve sosyal hayatlarinda dnemli katkilar saglayabilecek
dillerin 6gretiminin heniiz yapilamamas,

- Okulumuzun kendine ait fiziki bir mekanmnin olmamas: ve teknik ekipman yetersizlikleri
nedeniyle zorluklar yasanabilmektedir.
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C-Degerlendirme

Yabanci dil derslerinde teknoloji kullanimmin 6gretim faaliyetlerinde 6nemli katki sagladig:
bilinmektedir. Ancak bu teknolojilerin kullanilabilmesi icin gerekli teknik ekipmanlar
ogretim elemanlarimiz c¢ogunlukla kendi imkanlari dahilinde temin etmekte ve derslerde
mumkin oldugunca kullanmaya cabalamaktadir. Bununla birlikte 6grencilerin cesitli
cevrimici etkinliklere ve siif i¢i uygulamalara katilimi igin gerekli olan kablosuz internet
altyapisinin arzu edilen verimlilikte ¢alismiyor olmasinin eksikligi hissedilmektedir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI [1]

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine,
iyi mali yoOnetim ilkelerine, kontrol duzenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yonetim bilgi sistemleri, i¢c kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme

raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir. [2]
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. [3]

(Giresun - .31.12.2021)

Prof.Dr. Yusuf SAHIN

Madur

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
[2] Yil icerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almig oldugum bilgiler”

ibaresi de eklenir.
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[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu gekincelerle birlikte
dikkate alinmas1 gerektigi belirtilir.
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